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RIA DA EDUCAGAO

CHAMADA PUBLICA 006/2026
SELECAO PARA COMPOSICAO DE BANCO DE BOLSISTAS DO
PROGRAMA APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - PAIC Integral

A SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes,
com o objetivo de dar maior transparéncia aos atos da administracdo publica, em conformidade
com a Lei N° 14.026, de 17 de dezembro de 2007, e a Lei N° 15.276, de 28 de dezembro de 2012,
que trata de Bolsas de Extensdo Tecnoldgica no ambito do Programa Aprendizagem na ldade
Certa — MAIS PAIC, buscando compor o BANCO DE FORMADORES MUNICIPAIS do PAIC
Integral no nivel 1V, torna publica a selecao de profissionais para o referido Programa, no Eixo da
Gestdo Municipal, dos Anos Iniciais (Ciclo de Alfabetizag&o e 3° ao 5° ano) e dos Anos Finais do
Ensino Fundamental, conforme a Lei Complementar N° 297, de 19 de dezembro de 2022, a qual
amplia o atendimento do programa as escolas de tempo integral no Estado do Ceara. Dessa
forma, o Programa Aprendizagem na ldade Certa — PAIC Integral, objetivando apoiar a
universalizacdo do ensino fundamental em tempo integral nas redes publicas do estado do Ceara,
tem como intuito realizar acdes pedagdgicas a partir de formacgdes continuadas de professores e
gestores escolares, conforme estabelecido nesta Chamada Publica.

Os(As) interessados(as) devem se inscrever para concorrer a Bolsa de Extenséao
Tecnoldgica de acordo com a descricao dos perfis detalhados no Anexo | desta Chamada Publica.
Os(As) candidatos(as) selecionados(as) fardo parte do Banco de Bolsistas do Programa de
Aprendizagem na ldade Certa — PAIC Integral, da Secretaria da Educacédo do Estado do Ceara,
no contexto do municipio de Abaiara e poderdo ser convocados(as), conforme a necessidade, a
fim de desenvolver e executar as atividades do Programa.

1. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS DO PROGRAMA PAIC INTEGRAL

1.1. O Programa de Aprendizagem na Idade Certa — PAIC Integral, da Secretaria da Educacéo do
Estado do Ceara, anteriormente chamado de Programa de Alfabetizacdo na Idade Certa — PAIC,
validado pela Lei N° 14.026, de 17 de dezembro de 2007, e ampliado pela Lei N° 15.921, de 15
de dezembro de 2015, tem por objetivo principal a cooperacdo entre o Governo do Estado e os
184 (cento e oitenta e quatro) municipios cearenses. O programa estabelece, como finalidade
primordial, o apoio técnico, financeiro e pedago6gico aos municipios visando ampliar as
oportunidades de desenvolvimento da aprendizagem dos alunos do Ensino Fundamental (1° ao
9° ano) e garantindo a qualidade da aprendizagem e a equidade no ensino da rede publica, por
meio de um conjunto de acdes definidas e organizadas pelo Programa.

1.2. O detalhamento quanto a tipificacdo e aos valores das Bolsas de Extensdo Tecnoldgica
constam no Anexo | desta Chamada Publica, e os(as) interessados(as) podem concorrer apenas
a um tipo de Bolsa.

1.3. A Bolsa de Extensdo Tecnoldgica constitui-se em instrumento de apoio a execugao do
Programa por meio da atuacdo de profissionais de diversas areas do conhecimento, com
proficiéncia técnica e/ou cientifica, com experiéncias em projetos e agdes pedagdgicas, visando
intercAmbio e aprimoramento do conhecimento utilizado e implementacdo de tecnologias
educacionais para o desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico, producdo e
aprimoramento de materiais instrucionais e realizacdo de formacdo em servico das equipes da
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SEDUC e das Coordenadorias Regionais de Desenvolvimento da Educacao — CREDE, além dos
técnicos e professores das redes municipais de ensino do Estado do Cearéa.

2. DAS CONDIGCOES DE PARTICIPACAO

2.1. Bolsas de Extensédo Tecnolégica Nivel IV — Eixo de Ensino Fundamental | e II:

Profissionais do Magistério, com nivel superior, com pés-graduacédo e/ou detentores de amplo
conhecimento, conforme Anexo |, nas areas de Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias da
Natureza, Ciéncias Humanas e Pedagogia e/ou areas afins, com proficiéncia técnica e/ou
cientifica, servidores publicos ou ndo, com experiéncia comprovada em contexto escolar ou
académico.

2.1.1. Eixos do programa e areas de atuacao

Gestéo Ensino Fundamental

Paic Integral Anos Finais
o [heaseaues |

Ciclo de Alfabetizacao Lingua Portuguesa

Ciclo de Alfabetizacéo Matematica

Anos Iniciais Lingua Portuguesa

Anos Iniciais Matematica

Anos Iniciais Literatura

Anos Finais Lingua Portuguesa - 6° e 7° ano

Anos Finais Matematica - 6° e 7° ano

Anos Finais Lingua Portuguesa - 8° e 9° ano

Anos Finais Matematica - 8° e 9° ano

Anos Finais Ciéncias da Natureza

Anos Finais Ciéncias da Humanas

Anos Finais Literatura
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3. DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES

3.1. Do(a) Bolsista de Extensao Tecnoldgica Nivel IV:

a) Corresponsabilizar-se com a equipe técnica da SME do municipio de Abaiara, pelo processo
de planejamento da formag&o municipal do eixo e da area para os quais foi designado(a);

b) Corresponsabilizar-se com a equipe técnica da SME, Secretaria municipal de Abaiara pelas
producdes e pelo envio das matrizes dos materiais estipulados pela geréncia do eixo;

¢) Participar integralmente de todas as a¢des promovidas pela CREDE e SME, vinculadas ao
processo de formacgdo, como reunides, planejamentos, encontros, seminarios, entre outras;

d) Apropriar-se de todos os contelidos que serdo abordados nos encontros formativos, bem como
dos resultados das avaliacbes externas, sugerindo, quando solicitado(a), intervencdes
pedagdgicas;

e) Ministrar as formacfes presenciais, conforme calendéario estabelecido pelos Eixos da COPEM:
Ciclo de Alfabetizacédo — 1° e 2° ano, Anos Iniciais — 3° ao 5° ano, Anos Finais e Gestao;

f) Criar estratégias que promovam o acompanhamento do processo de formacgdo junto aos
professores;

g) Ser assiduo e pontual nos encontros de formacao, bem como se responsabilizar por todo o
material didatico-pedagdgico e pela observéancia do atendimento logistico;

h) Cumprir os prazos relacionados as atividades do Programa, como entrega de relatérios,
materiais das formacdes, assinatura de contratos, entre outros;

i) Realizar viagens técnicas inerentes a funcédo quando solicitado(a);

i) Elaborar estratégias de intervencdo pedagdgica com as equipes técnicas da
SEDUC/CREDE/SME, sempre que necessario;

k) Cumprir, rigorosamente, a agenda e a carga horéria total proposta para as formacdes do eixo;
I) Ter disponibilidade de horéario, conforme carga horéaria prevista nos termos de compromisso e
adesao;

m) Inserir os relatérios referentes as formagfes realizadas durante 0 ano no sistema Bolsista
Online (https://bolsistaonline.seduc.ce.gov.br/), dentro do prazo previamente estabelecido;

n) Estabelecer continua interlocucdo com as equipes técnicas dos eixos da
CREDE/COPEM/SEDUC,;

0) Para o componente de Matematica, realizar andlise e propor intervengfes com base em dados
e feedbacks obtidos nos cursos para professores oferecidos pela COPEM em parceria com o
Cientista-Chefe;

p) Participar de capacitacdo sobre o Programa de Aprendizagem na Idade Certa — PAIC Integral
sempre que necessario;

g) Sempre que necessério, produzir conteido audiovisual com apoio técnico das equipes
CREDE/COPEM com fins formativos.

4. DOS PROCEDIMENTOS DA SELECAO

O processo de selecdo constara de 02 (duas) etapas de carater eliminatério:
4.1. Primeira Etapa: Avaliacdo do curriculo e do plano de trabalho proposto pelos(as)
candidatos(as) de acordo com as diretrizes do PAIC Integral;

4.1.1. Os(As) candidatos(as) deverdo preencher o formulario, inserindo as informacdes, além dos
documentos a seguir: curriculo atualizado com as devidas comprovacgdes, organizado conforme o
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barema (Anexo V), em formato PDF, e plano de trabalho, conforme especificado no Anexo llI
desta Chamada Publica.

4.1.2. Na avaliagao do curriculo, sera considerado o mérito cientifico, tecnolégico e profissional,
segundo os critérios de pontuacao definidos no Anexo IV desta Chamada Publica.

4.1.3 Na avaliacdo do plano de trabalho, sera considerada a coeréncia com os principios e
objetivos do PAIC Integral, segundo os critérios de pontuacdo definidos no Anexo Il desta
Chamada Publica.

4.1.4. Toda a documentacéo, em formato digital, dos(as) candidatos(as) ndo aprovados(as) para
a composi¢do do Banco de Bolsistas sera eliminada apés 30 (trinta) dias corridos a partir da data
de divulgacéo do resultado final.

4.1.5. A comprovacéao curricular deve seguir o modelo indicado no barema, especificado no Anexo
V. O(A) candidato(a) devera anexar, em documento Unico, o barema, o curriculo e as
devidas comprovacgdes, indicando a pagina do arquivo em PDF na coluna especifica do
barema. Comprovacg6es fora do padréo ndo serdo computadas para a pontuacao dos titulos.

4.1.6. O resultado da primeira etapa sera divulgado apresentando a relacdo dos(as)
candidatos(as) em ordem alfabética.

4.2. Segunda Etapa: Entrevista PRESENCIAL com o(a) candidato(a), exclusiva para os(as)
aprovados(as) na primeira etapa.

4.2.1. Nesta etapa, seréo considerados 0s conhecimentos académicos e a experiéncia profissional
para a realizacdo das atividades propostas, bem como o conhecimento relativo a BNCC, ao DCRC
(etapa Ensino Fundamental) e as matrizes de avaliagbes externas (SAEB/SPAECE). Sera
avaliada ainda a qualidade da proposicédo, bem como a consonancia do plano de trabalho com os
pressupostos do Programa PAIC Integral, segundo os critérios de pontuacao definidos no Anexo
[Il desta Chamada Publica.

4.2.2. As entrevistas terdo duragdo de até 20 min e seguirdo as diretrizes abaixo:
a) Todas as entrevistas serdo PRESENCIAIS;
b) Todas as entrevistas terdo carater sigiloso;
c) O NAO comparecimento do(a) candidato(a) na hora marcada, sob quaisquer
circunstancias, implicara em eliminagéo do processo seletivo;
d) O resultado das entrevistas sera divulgado apresentando a relagéo dos(as) candidatos(as)
em ordem alfabética.

5. DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

5.1. A selecdo dos(as) candidatos(as) sera realizada mediante a andlise dos seguintes itens:
curriculo, plano de trabalho e entrevista, de acordo com os critérios de pontuagdo a seguir:
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FASE CRITERIO PONTUACAO MAXIMA
Analise do curriculo de
acordo com os critérios 15 (QUINZE) PONTOS
estabelecidos no
12 (Eliminatoria) Anexo IV

Andlise do plano de trabalho
de acordo com os critérios 10 (DEZ) PONTOS
estabelecidos no Anexo Il

B (el .
22 (Eliminatéria) Ent_rqw_sta de acord(_) com 0s 25 (VINTE E CINCO)
critérios estabelecidos no
PONTOS
Anexo VI
PONTUACAO TOTAL 50 (CINQUENTA) PONTOS

Observagdo 1: Para compor o Banco de Bolsistas do Programa PAIC Integral, serdo
considerados(as) aprovados(as) para a segunda etapa os(as) candidatos(as) que obtiverem a
pontuacdo minima de 15 (quinze) pontos.

Observacdo 2: Para compor o Banco de Bolsistas do Programa PAIC Integral, serdo
considerados(as) aprovados(as), neste processo seletivo, os(as) candidatos(as) que obtiverem
nota final com pontuacao minima de 30 (trinta) pontos.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricdes estardo abertas na data de 10 de fevereiro e serdo realizadas, exclusivamente,
com documentacdo entregue de forma presencial, na Secretaria municipal de educacédo de
Abaiara.

6.1.1. No ato da inscri¢do, os(as) candidatos(as) deverao preencher os dados solicitados e enviar
0s seguintes documentos em um envelope identificado com nome e contato:

a) Ficha de Inscricdo preenchida

b) Cobpia do RG;

c) Coépia do CPF;

d) Diploma de graduacdo, mestrado ou doutorado ou comprovante (Declaragéo,
contracheque ou CTPS) de experiéncia no Magistério (para os Eixos de Ensino
Fundamental: Ciclo de Alfabetizacdo — 1° e 2° ano, Anos Iniciais — 3° ao 5° ano e Anos
Finais), conforme nivel da bolsa que ir4 se candidatar;

e) Diploma de graduacdo, mestrado ou doutorado ou comprovante (Declaracao,
contracheque ou CTPS) de experiéncia em Gestao Escolar (para o Eixo de Gestao), com
atuacdo no Ensino Fundamental, preferencialmente, conforme nivel da bolsa que ira se
candidatar;

f) Curriculo, em pdf, correspondente ao nivel da bolsa pretendido, com as coOpias dos
comprovantes dispostas conforme a ordem dos itens do barema (Anexo V);
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g) Declaracdo de disponibilidade, conforme carga horaria presente nesta chamada (Anexo
VI);
h) Plano de trabalho, em formato de PDF, conforme roteiro apresentado no Anexo lll.

Observacao 1: E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o envio da documentag&o acima,
seguindo as orientagdes da Chamada Publica.

6.2. Serao indeferidas as inscricdes que nao apresentarem os documentos exigidos por essa
Chamada Publica, de acordo com o item 6, subitem 6.1.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. A SME serd& responsavel por compor a comissao de selecdo, que, preferencialmente, sera
composta por especialistas na area, com lotacao na referida Secretaria.

7.2. A SME coordenara e organizara o processo seletivo de forma geral, realizando as atividades
de analise documental, entrevistas, julgamentos e analise de recursos, podendo, para tanto, ser
apoiada em suas atividades por outros profissionais.

7.3. Todas as etapas deste edital serdo divulgadas nos sites da Prefeitura Municipal de Abaiara
(https://abaiara.ce.qgov.br/), garantindo a transparéncia do processo.

7.4. Nao poderao concorrer candidatos(as) que tenham parentes até o terceiro grau participantes
da respectiva Comisséo de Selecéo.

7.5. Os eventuais casos ndo contemplados pelo Edital serdo analisados pela comisséo da selecéo.
8. DO CRONOGRAMA DA SELECAO

8.1. Primeira etapa:

8.1.1. Inscrigdes: 10/02/2026

8.1.2. Resultado preliminar das inscri¢cdes: 11/02/2026

8.1.3. Periodo para interposicao de recursos das inscri¢cdes: 12/02/2026

8.1.4. Resultado final das inscricbes: 13/02/2026

8.1.5. Analise do curriculo e do plano de trabalho do(a) candidato(a):18/02/2026

8.1.6. Divulgacao do resultado preliminar da primeira etapa: 19/02/2026

8.1.7. Periodo para interposicao de recursos da primeira etapa: 20/02/2026

8.1.8. Divulgacéo do Resultado Final da primeira etapa: 23/02/2026
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8.2. Segunda etapa:

8.2.1. Divulgacéo da data, e horario das entrevistas dos(as) candidatos(as) selecionados(as) na
primeira etapa: 24/02/2025 de 08h as 11h e de 13h as 17h.

8.2.2. Entrevista dos(as) candidatos(as) selecionados(as) na primeira etapa: no dia 24/02/2025.
8.2.3. Divulgacéao do resultado preliminar da segunda etapa: 25/02/2026

8.2.4. Periodo para interposic¢éo de recursos da segunda etapa: 26/02/2026

8.2.5. Divulgacéo do Resultado Final da segunda etapa: 27/02/2026

9. DOS RECURSOS

9.1. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso a Comissao Julgadora, no prazo de 01 (um) dia
atil, contado a partir da data de publicacdo dos resultados das 12 e 22 etapas da selecdo,
exclusivamente por meio de formuladrio eletrdnico, disponibilizado nos sites da
(https://abaiara.ce.gov.br/).

9.2. O Resultado Final sera divulgado no site da SME, por meio de uma relagdo, em ordem
alfabética, com os nomes dos(as) candidatos(as) considerados(as) aptos(as) neste processo
seletivo.

10. VIGENCIA DA SELECAO, CONCESSAO E RESCISAO DE BOLSAS

10.1. Ap6s a divulgagéo do resultado final da presente selecdo, serd constituido um banco de
candidatos(as) aptos(as) a serem bolsistas do Programa PAIC Integral, o qual tera validade de 02
(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo uma Unica vez.

10.2. A aprovacao na presente selecdo e a participacdo no banco de candidatos(as) aptos(as) a
serem bolsistas do Programa PAIC Integral ndo geram direito adquirido ao recebimento de bolsa
do programa, mas apenas expectativa de direito, uma vez que as bolsas serdo concedidas de
acordo com as necessidades da Administracéo.

10.3. O tempo minimo de execucdo das bolsas sera de 03 (trés) meses, podendo ser prorrogado
pela SME, conforme limite maximo previsto em legislacdo, seja para execucdo da acédo
inicialmente planejada ou para outras acdes previstas no ambito dos Eixos do Programa PAIC
Integral.

10.4. Em concordancia com o Art. 11° da Lei N° 15.276, de 28 de dezembro de 2012, a
COPEM/SEDUC podera cancelar ou suspender o pagamento da bolsa a qualquer momento caso
seja constatado o ndo cumprimento por parte do(a) bolsista das obrigagdes constantes no Termo
de Compromisso e/ou Plano de Trabalho.
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11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. As vagas serdo preenchidas conforme a vacancia e a necessidade das ac¢fes realizadas
pelo Programa PAIC Integral.

11.2. Os casos ndo especificados nesta Chamada Publica serdo resolvidos pela Comisséo de
Selecao e divulgados no site da SME.

11.3. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) serdo convocados(as) pela SME e, caso necessario,
havera atualizagéo do plano de trabalho, para a definicdo do tempo de execucao das a¢des e dos
valores das bolsas.

11.4. Ficareservado a SME o direito de prorrogar, revogar ou anular a presente Chamada Publica.

11.5. A Comissdo ndo se responsabilizara por inscricbes ndo recebidas devido a problemas
técnicos dos(as) usuarios(as).

Abaiara — CE, 09 de fevereiro de 2026.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
ALRIZIO SERGIO ALVES BORGES
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em: e

https://serpro.gov.br/assinador-digital ) Serpro

Alrizio Sérgio Alves Borges
Secretario da Educacdo do Municipio de Abaiara
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SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA - SEDUC
CHAMADA PUBLICA PARA SELEGCAO DE BOLSISTAS MUNICIPAIS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — PAIC Integral

ANEXO | - DETALHAMENTO QUANTO A TIPIFICAGAO E AO VALOR MAXIMO DA

BOLSA DE EXTENSAO TECNOLOGICA

*Valor destinado para dedicacdo de 28 horas semanais, podendo sofrer alteracdes,
conforme necessidade de atualizacédo do Plano de Trabalho.

Profissionais, servidores
publicos ou né&o, com
titulagéo minima de
graduacdo nas 4&reas da
educacao, para execucdao de
atividades de planejamento,

Bolsa de o
avaliacéo,

Extensédo Tecnolégica acompanhamento € R$ 420,00
execucdo dos objetivos e

Nivel IV metas para realizacdo de
estudos e reflexao

continuada cada um dos
eixos do PAIC Integral sobre
0s conteudos e estratégias
formativas e supervisdo e
organizacao da estratégiade
formacéo dirigida as
equipes municipais.
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CHAMADA PUBLICA 006/2026
SELECAO PARA COMPOSICAO DE BANCO DE BOLSISTAS DO
PROGRAMA APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - PAIC Integral

ANEXO Il = CRITERIOS PARA AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO
PROPOSTO PELO(A) CANDIDATO(A)

CRITERIOS DE ANALISE E PONTUACAO
JULGAMENTO DO
PLANO DE TRABALHO

A Atendimento & estrutura exigida. 01 (um) ponto

B Atendimento aos objetivos do Programa 03 (trés) pontos
PAIC Integral.

C Coeréncia com as metodologias que vém 03 (trés) pontos

sendo desenvolvidas em cada area de
atuacdo do Programa PAIC Integral.

D Clareza, consisténcia, objetividade e 03 (trés) pontos
condicdo de aplicabilidade.

Total da pontuacdo méxima obtida no Plano de Trabalho: 10 pontos
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CHAMADA PUBLICA 006/2026
SELECAO PARA COMPOSICAO DE BANCO DE BOLSISTAS DO
PROGRAMA APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - PAIC INTEGRAL

ANEXO Ill = ROTEIRO PARA PROPOSTA DO PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO
1.1. CANDIDATO(A)
NOME COMPLETO
ENDERECO
TELEFONES PARA CONTATO
E-MAIL

2. DADOS DO PLANO DE TRABALHO
2.1. TiTULO

2.2. BOLSA PRETENDIDA

2.3. EIXO DE ATUACAO
2.4. COMPONENTE

2.5. PERIODO DE VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO

3. INTRODUCAO
Nesta sec¢do, espera-se que o(a) candidato(a) apresente, de forma breve, o cenério do Programa
PAIC Integral, alinhando-se ao foco do Plano de Trabalho escolhido e aos pilares do Programa.

4. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS

Nesta secdo, espera-se que o(a) candidato(a) apresente os objetivos gerais e especificos que
fundamentam as acfes propostas em seu plano de acéo, alinhadas ao foco de sua proposta e aos
pilares do Programa PAIC Integral.

5. JUSTIFICATIVA

Nesta secao, espera-se que o(a) candidato(a) justifique, por meio de evidéncias e de aporte tedrico
alinhado as concepcdes do Programa PAIC Integral, bem como norteado pelos documentos
basilares da Educacéo Basica, a nivel nacional e estadual, como seu plano de trabalho apresenta-
se relevante para a formacéao selecionada no topico 1 deste roteiro.

6. METODOLOGIA

Nesta secéo, espera-se que o(a) candidato(a) apresente uma sistematizacdo de a¢des, pensando
na acao formativa selecionada, com base em: encontros formativos ao longo do ano, producéo de
materiais de suporte pedagdgico e acompanhamento de acgfes estratégicas voltadas para a
consecucao dos objetivos do PAIC Integral, alinhados a area pretendida.
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7. RESULTADOS ESPERADOS

Nesta sec¢do, espera-se que o(a) candidato(a) sinalize, de forma concreta e plausivel, possiveis
impactos do seu plano de trabalho no cenario das a¢des da Secretaria da Educacéo do Estado do
Ceara voltadas as iniciativas do PAIC Integral.

8. CONSIDERACOES FINAIS
Nesta secdo, espera-se que o(a) candidato(a) finalize sua proposta a partir da revisdo de seu
plano, reforcando os principais aspectos abordados e sinalizando possiveis obstaculos e solugdes.

9. REFERENCIAS

Nesta secdo, o(a) candidato(a) deve listar os(as) autores(as) citados(as) ao longo do seu plano,
conforme regras da ABNT.
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ANEXO IV — CRITERIOS DE PONTUACAO DO CURRICULO

TITULOS/ PRODUCAO

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

Diploma de Doutorado na area da Educacgéo,
Gestéo e/ou afins

04 (quatro) pontos
por certificado

04 (quatro) pontos

Diploma de Mestrado na area da Educacgéo,
Gestéo e/ou afins

02 (dois) pontos
por certificado

02 (dois) pontos

Diploma de Especializacdo na area da
Educacédo, Gestéo e/ou afins

01 (um) ponto por
certificado

01 (um) ponto

Publicacédo cientifica na area de Educacao
Bésica, Literatura e/ou Gestdo, em artigos,
livros efou capitulos de livro, trabalhos
apresentados em congressos, seminarios,
simpdsios, nos ultimos trés anos

01 (um) ponto por
publicacéo*

01 (um) ponto

Cursos de qualificacao correlatos a area de
atuacdo pretendida pelo(a) candidato(a),
limitando-se a dois cursos, com carga horaria
minima de 100 horas cada, nos ultimos cinco
anos

01 (um) ponto por
certificado

02 (dois) pontos

Experiéncia profissional como formador(a)
e/ou consultor(a) nos ultimos 5 anos

01 (um) ponto por
ano**

03 (trés) pontos

Experiéncia profissional
professor/gestor da Educacéo Basica.

como

1 (um) ponto por
ano**

02 (dois) pontos

Total

15 pontos

* As publicagdes precisam constar no curriculo, com acesso aos links para verificacao.
** As declara¢des precisam ser assinadas no prazo maximo de seis meses.
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ANEXO V — BAREMA

TITULOS/ PRODUCAO

PONTUACAO

PONTUAG
A0
MAXIMA

PAGINA
DOS
COMPRO
VANTES
NO PDF

PONTUACAO
ATRIBUIDA
PELO
CANDIDATO(A)
CONFORME
CHAMADA
PUBLICA

Diploma de Doutorado na

04 (quatro)

04 (quatro)

area da Educacdo, Gestao pontos por oOntos
el/ou afins certificado P
F)lploma de Meistrado r~1a 02 (dois) 02 (dois)
area da Educacdo, Gestdo| pontos por ontos
e/ou afins certificado P
Diploma de Especializacao

P , P (’L 01 (um) ponto 01 (um)
na area da Educacdo, or certificado onto
Gestédo e/ou afins P P
Publicacéo cientifica na area
de Educacao Bésica,
Literatura e/ou Gestdo, em

[ li itul 1
artigos, |_W0$ e/ou capitulos | 01 (um) ponto 01 (um)
de livro, trabalhos por onto
apresentados em | publicacao* P
congressos, seminarios,
simpdsios, nos ultimos trés
anos
Cursos de qualificagédo
correlatos a area de atuacao

retendida elo(a .
P : - pelo(a) 01 (um) ponto 02 (dois)
candidato(a), limitando-se a -

por certificado pontos

dois cursos, com carga
horéaria minima de 100 horas
cada, nos ultimos cinco anos
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) PONTUACAO
PAGINA ATRIBUIDA
: _ _ PONTUAC DOS PELO
TITULOS/ PRODUCAO PONTUACAO AO COMPRO | CANDIDATO(A)
MAXIMA VANTES CONFORME
NO PDF CHAMADA
PUBLICA
Experiéncia profissional
como formador(a) e/ou| 01 (um) ponto 03 (trés)
consultor(a) nos ultimos 5 por ano** pontos
anos
Experiéncia profissional 1 (um) ponto 02 (dois)
como professor/gestor da .
Educacéo Basica. porano pontos
Total 15 pontos

* As publicagBes precisam constar no curriculo.
** As declaragfes precisam ser assinadas no prazo maximo de seis meses.
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ANEXO VI - ROTEIRO E CRITERIOS DE PONTUACAO DA ENTREVISTA

Candidato(a):

Titulacao:

Eixo pretendido:

Pontuacgéo da 12 Etapa:

Roteiro de Entrevista

Exposicéo da experiéncia profissional relacionada a area pretendida.

max. 5 (cinco)
pontos

Conhecimento sobre o plano de trabalho apresentado, relacionado aos
objetivos do PAIC Integral, além de apresentacdo clara sobre a
execucao dele.

max. 5 (cinco)
pontos

Exposigcéo da experiéncia com formagao de professores e elaboracéo
de materiais.

max. 5 (cinco)
pontos

Conhecimento relativo a BNCC, ao DCRC (Etapa Ensino Fundamental)
e as matrizes de avaliacdo externa.

max. 5 (cinco)
pontos

Apropriacdo sobre as diretrizes pedagodgicas, acdes e estratégias
vigentes para o ano letivo de 2026.

max. 3 (trés)
pontos

Exposicéo da disponibilidade do(a) candidato(a) para a execucdo dos
trabalhos referentes ao plano de trabalho apresentado e a atuac&o do
profissional nas acdes correspondentes ao nivel de bolsa pretendido.

max. 2 (dois)
pontos

Pontuacéo da entrevista

Pontuacéao final (minimo 20, para aprovacao):
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ANEXO VIl — MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE PARA ASSUMIR O
CARGO DE BOLSISTA DO PROGRAMA APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - PAIC
INTEGRAL, DE ACORDO COM O PLANEJAMENTO DETERMINADO PELO EIXO

Eu, , ha funcéo Bolsista de (tipo de bolsa)

, CPF; , declaro para os devidos

fins que tenho disponibilidade para o desempenho das atividades como BOLSISTA do Eixo

, ho ambito do Programa

Aprendizagem na Idade Certa — PAIC Integral, e que me comprometerei no cumprimento das
atribuicbes a mim designadas, conforme disposto na CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE
BOLSISTAS DO PROGRAMA APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — PAIC INTEGRAL 2026.

Abaiara, de , 2026.

Assinatura do Bolsista (Digital simples)
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