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GOVERNO MUNICIPAL DE ABAIARA  ABAIARA
CNPJ 07.411.531/0001-16 B

DECRETO N° 004/2020 - GP.

INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE PROMOCAO
DA IGUALDADE RACIAL (PLAMUPIR) E O
GRUPO DE TRABALHO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceara, no exercicio de suas
atribuigdes conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Promogao da Igualdade Racial (PLAMUPIR),
em consonancia com 0s objetivos indicados no Anexo deste Decreto.

Art. 2° - A Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social e o Gabinete do Prefeito, aprovardo
e publicardo a programagio das agdes, metas e propriedades do PLAMUPIR, proposta pelo Grupo de
Trabalho de que trata o art. XX deste decreto, observados os objetivos contidos no anexo.

Paragrafo unico. Os prazos para execugdo das agdes, metas e prioridades do PLAMUPIR
poderdo ser revisadas pelo Gabinete do Prefeito, mediante proposta do Grupo de Trabalho.

Art. 3° - Fica instituido o Grupo de Trabalho do PLAMUPIR, no ambito do Gabinete do
Prefeito, integrado por:

I -1 (um) representado de cada um dos orgéos, a seguir:

a) A Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social, que o coordenara;
b) Secretaria Municipal de Cultura;

¢) Secretaria Municipal de Educagdo;

d) Secretaria Municipal de Saude;

e) Secretaria Municipal de Esporte e Juventude.

IT — 3 (trés) representantes do Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial.

Paragrafo anico. Os membros do Grupo de Trabalho ficam responsaveis pela articulagdo e
monitoramento do PLAMUPIR e respectivos suplentes serdo indicados pelos titulares dos drgdos
nele representados.

Art. 4° - Compete ao Grupo de Trabalho articular ¢ monitorar o PLAMUPIR por meio das
seguintes articulagdes:
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I — Propor agdes, metas e prioridades;

IT — Estabelecer a metodologia de monitoramento;

111 — Acompanhar e avaliar as atividades de implementagdo;

IV — Promover a difusdo do PLAMUPIR junto a 6rgdo e entidades governamentais ¢ nio
governamentais;,

V — Propor ajustes de metas, prioridade e agdes;

VI - Elaborar relatorio anual de acompanhamento das agdes do PLAMUPIR; e

VII — Propor revisdo do PLAMUPIR, semestralmente, considerando as diretrizes emanadas
das Conferencias Municipais de Promog¢fo da Igualdade Racial.

Art. 5° - O Grupo de Trabalho do PLAMUPIR deliberara mediante resolugdes, por maioria
simples, cabendo ao(a) seu(sua) coordenador(a) o voto de qualidade.

Art. 6° - O Grupo de Trabalho do PLAMUPIR podera instituir comissdes técnicas com a
fungdo colaborar para o cumprimento das suas atribui¢des, sistematizar as informag¢des recebidas e
subsidiar a elaboragdo dos relatorios anuais.

Art. 7° - O regimento interno do Grupo de Trabalho do PLAMUPIR sera aprovado por
maioria absoluta dos seus membros e dispora sobre a organizagdo, forma de apreciagdo e deliberagio
das matérias, bem como sobre a composig¢do e o funcionamento das comissdes técnicas.

Art. 8° - Cabera ao Orgio Gestor da Politica de Promogdo da Igualdade racial, prover o
apoio administrativo e 0os meios necessarios 0 Grupo de Trabalho do PLAMIPIR e das comissdes

técnicas.

Art. 9° - As atividades dos membros do Grupo de Trabalho do PLAMIPIR e das comissdes
técnicas sdo consideradas servigo publico relevante ndo remunerado.

Art. 10° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pago da Prefeitura Municipal de Abaiara — CE, Gabinete do Prefeito, em 28 de Fevereiro de 2020.

AF TAVARES LEITE
refeito do Municipio

SREFEITURA MUN. DE ABAIARA
ONPJ 07 411.531/0001-16
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0203012/2020-GP

PORTARIA N° 0203012/2020-GP.
Abaiara — Ceara, 02 de Margo de 2020.

O Prefeito Municipal de Abaiara — CE, no uso de suas atribuigdes
legais e nos termos do artigo n” 60 da Lei Orgdnica do Municipio de
Abaiara — CE, RESOLVE NOMEAR, FRANCISCA ELIA
MOREIRA, para o Cargo de Diretora Pedagogica da Secretaria
Municipal de Educagao.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE

Pago da Prefeitura Municipal de Abaiara — CE, Gabinete do Prefeito,
02 de Margo de 2020.

AFONSO TAVARES LEITE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Milene Leite de Caldas
Codigo Identificador:6DD00C3B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0203011/2020-GP

PORTARIA N° 0203011/2020-GP.
Abaiara — Ceara, 02 de Margo de 2020.

O Prefeito Municipal de Abaiara, Estado do Ceard, no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, CICERA RODRIGUES SALVIANO do
cargo, de provimento em comissdo, de Diretora Pedagogica da
Secretaria Municipal de Educagao, portaria n® 1409168/2017-GP.

Art. 2° - Fica declarado para fins de direito, a vacancia do referido
Cargo em Comissao supracitado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se;

Pago da Prefeitura Municipal de Abaiara — CE. Gabinete do Prefeito,
02 de Margo de 2020.

AFONSO TAVARES LEITE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Milene Leite de Caldas
Cadigo Identificador:C941BDCI1

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 004/2020-GP

DECRETO N° 004/2020 - GP.
INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
(PLAMUPIR) E O GRUPO DE TRABALHO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceara, no
exercicio de suas atribuigdes conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1" - Fica aprovado o Plano Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial (PLAMUPIR), em consondncia com os objetivos indicados no
Anexo deste Decreto.

Art, 2° - A Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social e o Gabinete
do Prefeito, aprovario e publicardo a programagio das agdes, metas e
propriedades do PLAMUPIR, proposta pelo Grupo de Trabalho de
que trata o art. XX deste decreto, observados os objetivos contidos no
anexo.

Parigrafo unico. Os prazos para execugdo das agdes, metas e
prioridades do PLAMUPIR poderdo ser revisadas pelo Gabinete do
Prefeito, mediante proposta do Grupo de Trabalho.

Art. 3° - Fica instituido o Grupo de Trabalho do PLAMUPIR, no
dmbito do Gabinete do Prefeito, integrado por:

I— 1 {(um) representado de cada um dos 6rgédos, a seguir:

a) A Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social, que o
coordenarg;

b) Secretaria Municipal de Cultura;

c¢) Secretaria Municipal de Educacdo;

d) Secretaria Municipal de Saude;

e) Secretaria Municipal de Esporte e Juventude.

IT — 3 (trés) representantes do Consetho Municipal de Promogio da
Igualdade Racial.

Paragrafo dnico. Os membros do Grupo de Trabalho ficam
responsaveis pela articulagio e monitoramento do PLAMUPIR e
respectivos suplentes serao indicados pelos titulares dos orgdos nele
representados.

Art. 4" - Compete ao Grupo de Trabalho articular e monitorar o
PLAMUPIR por meio das seguintes articulagdes:

I — Propor agdes, metas ¢ prioridades;

I1 — Estabelecer a metodologia de monitoramento;

III — Acompanhar ¢ avaliar as atividades de implementagdo;

1V — Promover a difusio do PLAMUPIR junto a 6rgao e entidades
governamentais e ndo governamentais;

V — Propor ajustes de metas, prioridade e agdes;

VI — Elaborar relatério anual de acompanhamento das ag¢des do
PLAMUPIR; e

VII — Propor revisio do PLAMUPIR, semestralmente, considerando
as diretrizes emanadas das Conferencias Municipais de Promogéo da
Igualdade Racial.

Art. 5° - O Grupo de Trabalho do PLAMUPIR deliberara mediante
resolugdes. por maioria simples, cabendo aofa) seu(sua)
coordenador(a) o voto de qualidade.

Art. 6° - O Grupo de Trabalho do PLAMUPIR poderd instituir
comissoes técnicas com a fungdo colaborar para o cumprimento das
suas atribuigdes, sistematizar as informagoes recebidas e subsidiar a
elaboragdo dos relatorios anuais.

Art. 7° - O regimento interno do Grupo de Trabalho do PLAMUPIR
serd aprovado por maioria absoluta dos seus membros e dispora sobre
a organizagdo, forma de apreciagio e deliberagdo das matérias, bem
como sobre a composicdo e o funcionamento das comissdes téenicas.

Art. 8" - Caberd ao Orgdo Gestor da Politica de Promogdo da
Igualdade racial, prover o apoio administrativo e 0s meios necessirios
o Grupo de Trabalho do PLAMIPIR e das comissdes téenicas.

Art. 9° - As atividades dos membros do Grupo de Trabalho do
PLAMIPIR e das comissdes técnicas sdo consideradas servico publico
relevante ndo remunerado.

Art. 10° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pago da Prefeitura Municipal de Abaiara — CE, Gabinete do Prefeito,
em 28 de Fevereiro de 2020.
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