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E S T A D O  D O  C E A R A  

�ei ui 98/85 de 22 de W...a.io de l.985 

Cria. Setor de Inform.a.çõ es Estatistic s "&1rc ac i.o n .• �·.is 
do Ytv..nici$1io - SID dentro do :Det;Grtaeento 7'."urüci )?sl 
" 'ffld .. o e .t!i nc eçao ,  

O r-ref'ei to Mtmicipal de Abaia.ra-Cearé., no uso das atrib1:j_ções 
: �cais, 1!'e.ço sa r qr1e a Camara Wv.nicipal em esse.o Ordinária r0alisada 

·  !10 di� 22Í05/ 5 apr-ovou e eu Sanciono a Segui te Lei. 

A.rt. 12  -  Fica Cria.do o Setor de Informações 'E:statíeticf:la 1M11- 

ac í.ona , do ru.nicipio - SI:mf Lnc Ltd.do como un:t ade do Sistema drrí.ní. g 

tr-tivo - Feder �xecutivo. 

Art. 2º  -  O  SI:Eff ê ligado adnrí.ní.s tr-afzí vamente, ao De. artanlento 
·�u.nicipal de �d .cação da Pref'ei tura e, funciona ente, fez ::,arte do Sis­ 
tema de I ormações, Educacionais-SIE qv.et a nível est�du.al, é coordena 
de pe o Centro de Informações - <JEDIN, da SecretP..ria de 'Edl1caçã.o do 'Bs: 
ta.do e a TÚYel de Re�ão Administrativa, é coorden do ..... elo 1JÚc1.eo BetYio 

n!tl de In:formaçÕes - l'ifCRli!DIF da Dele acã a Regional de 'Educação com Sede 
em Juazeiro do Forte-Ceará. 

.Art. 32 - O SIEri! coorclenará o SIE no Ifunicipio visando a rl _e­ 
; ar , co e bar , cri tics.r, analisar, exmazenar e divulgar inf'ormac:õ s c1.11e..::(!-, 

t · tat· Y8.S de realidade eduo aeã onal. do J!r-unici pio, em consonânci 3., com q 

i ·armações rrestadas pelos demais orr:anis.mos comnetentes do STE. 

Art. 42 - O �IEP' ,odJr'  �anter interc io oo 8ntidad�s con­ 
._.êneres podendo com eles c e'I ebrar acordos e convênios, ouví.do o Der�rt1 

ente de i:d1;cação, para a conservação de seus objetivos e pre8terá aos 
'-:: ãos do runicipio a colaboração que melhor for solicitada d sn+ro ele 

z a área de a�uação. 

Art. 5Q  -  O SIEM receberá assistência técnica o 01IDI -:r 'E ·
1T'R;:,.-· 

I .. e rio subsídios para a sua inplantação e operacionaJ.ização. 

Art. 6 2  -  P e r a  o  inicio de sua atuação o SIW deverá e nt8X cor 
u Chefe, dois técnicos e um datiJ Ógr!:lfo e r-emuner-ado s ela Prefei tt0r, e 

. r t .  72 - O SIEM partici pa.rá dentro do Sill como um orP,"lnism.o 
ti V"O em t O( os os treinamentos, cursos, encontros, e d emaí.e ever-tos cierJ. 

·.e for co nvti.d ado • 

. tc't.  82 - O pessoal de que trata o art. 6Q desta Lei terão r-is 
a eguí rrte s competencias: 

CHEFE: 
--·-- -Ilfanter relacionamento si stem.áticos com. Coordena.dor à.o 

OlitE e outros Setores da Prefeitura e de entj 1=1des do 
J[,r:nicipio, com intui to de cadastrar e atu�J isar as v» 

:riáveis de importância • 
-Efetuar e distribUição de tarefas par sua ertt.1.ipe. 
-Facili t8X' a at1Jaçã.o técnica de sua eqtzi pe , r-eso.Lvendc 

os probleJnas administrativos junto ª? Coorden dor do 

OJifJs. 

-Responsabilissr-se pela guarda e �isseJTI....ina.ção das i ,  

formacões educacionais do I'r'l'unicipio. 
-Pnrti�ipar das Reuniões e/ou treinamentos ue o C�J:'� =­ 

e/ou NUR'SDIN promovam. 

( continua.J. 



Al. BE ABAIARA 

Cont • • • •  

Erasmo Alves de Medeiros 
Pr efeito Yru.ni ci pa:l 

- Envisr ao N"ueredin pelo qual, é jurisd.iconado 

o msterial coletivo, cri ti e ado e apurado pr-ove­ 

niente dos levantamentos ;necessários à. a tual iza 
ção dos dados estatísticos e eerenciais a áre;. 
Educacional. 
Efet'Dar outras e.ti vidades correlatas. 

-ttCNIOOS: 

-�fetuar as atividades distribuidas pele chefe 
da me or forma possível para o perfeito anda­ 
mento do Setor. 

DATILÔGR..U'O: 
- Efetuar todo o trabalho datilográfico do Setor 
-ti'etuar outras atividades erma.nade..s do Chefe. 

Art: 92  -  'Esta Lei entrará em vigor na data de si. a 
aprovação, revogadas as disposições em 
contrario • 

.F ÇO Dl1 .. 'FR'SF'EITT1RA r,'JNICIP.AL DE A13AIARA=CF.,ARÁ:, em 22 de r:ra· o de 1 .,9  5 .  


